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¿Quiénes somos?

La Escuela Salesiana nace de la iniciativa de los Salesianos y las Hijas de María Auxiliadora, 
dos instituciones creadas en el siglo XIX en el norte de Italia. Nuestra pedagogía y 
estilo educativo surgen de la experiencia de dos grandes educadores: Don Bosco y 
Madre Mazzarello.

Fieles a nuestros orígenes y valores, en nuestro contexto actual somos:

• una escuela cristiana-salesiana, con una identidad evangélica manifiesta,

• una escuela inclusiva y abierta, que acoge a todos,

• una escuela centrada en el alumnado, protagonista del hecho educativo,

• una escuela que acompaña a quienes educan,

• una escuela innovadora, en continua actualización,

• una escuela conectada con el mundo y con la realidad.

contribuir a la 
formación integral acompañar

a las personas
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el propio proyecto vocacional
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y experiencias de educación en la fe

La escuela salesiana aspira a:
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¿Qué ofrecemos?

Nuestra tarea educativa se funda en una visión humanista integral de la persona des-
de una perspectiva cristiana. Así:

• Confiamos en que el desarrollo personal supone la aceptación de la propia 
realidad física y emocional y la apertura al diálogo con Dios en la interiori-
dad profunda.

• Apostamos por una visión comunitaria de la persona, construida sobre rela-
ciones que se basan en el respeto, la colaboración, la donación y el cuidado de 
la creación.

• Creemos en el poder de la vocación de cada ser humano, esto es, en la capa-
cidad de aportar algo precioso al mundo para que este sea un lugar más justo y 
más fraterno.

¿Cómo educamos?

El estilo educativo salesiano, basado en el Sistema Preventivo, supone en la práctica:

• Crear un ambiente positivo que estimule, sostenga y desarrolle el gusto por 
lo bueno.

• Estar presente en la vida de los niños y los jóvenes para anticiparse a las situa-
ciones negativas.

• Favorecer el desarrollo positivo de las fuerzas interiores del ser humano.

• Acompañar su proceso de maduración y crecimiento humano y cristiano.

• Ofrecer propuestas de compromiso vocacional, solidario y misionero.

• Orientar a las personas hacia una forma de ciudadanía evangélica y comprome-
tida (“honrados ciudadanos y buenos cristianos”).
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Desde nuestro estilo tratamos de hacer realidad estas claves educativo-pastorales:

• Ofrecer una respetuosa experiencia de fe.

• Favorecer el protagonismo del alumnado.

• Cuidar el ambiente porque estamos convencidos de que educa.

• Potenciar un enfoque pedagógico en constante actualización.

• Garantizar el estilo de una escuela a tiempo pleno y conectada con el entorno.

• Facilitar un diálogo abierto y respetuoso entre fe-cultura-vida.

• Ayudar al alumnado a prepararse para el mundo del trabajo.

• Proponer un estilo de relación educativa que cuide y valore a cada persona tal 
cual es, que potencie lo mejor de cada uno y que garantice ambientes seguros.

¿Quiénes educamos?

Los miembros de la Comunidad Educativo-Pastoral:

• La Entidad Titular. Garantiza la identidad de nuestra acción educativo-pastoral.

• El alumnado. Centro de la acción educativo-pastoral y protagonistas de su pro-
pia formación.

• El profesorado. Agente fundamental de la acción educativo-pastoral en la escuela.

• El Personal de administración y servicios. Corresponsable de la tarea educativa.

• Las familias. Padres, madres y tutores legales, primeros y principales educado-
res de sus hijos.

• Otros agentes. Personas y entidades que intervienen en la acción educativa y 
pastoral de la escuela.




